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https://erasmusplus.at/de/berufsbildung/erasmus-back-to-school/feedback/
https://erasmusplus.at/de/berufsbildung/erasmus-back-to-school/feedback/
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Praktikumsplatzsuche




Selfplacement
in EU + Island & Norwegen rO\

vermittelter
Praktikumsplatz

uber eine Partnerorganisation



Selfplacement

Welche Moglichkeiten gibt es?

(ALLE EU-LANDER und EWR-Staaten)

*Der Praktikant/die Praktikantin organsiert sich eigenstandig
einen passenden Betrieb und sucht uber die Landjugend um die
Erasmus+ Forderung an.
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Selfplacement

Wie komme ich zu
geeigheten Betrieben?

Internet

Schule

Familie & Freunde



Selfplacement
Was muss ich beachten?

e Rahmenbedinungen abklaren: Arbeitszeiten, freie Tage
Unterkunft & Verpflegung, Lohn,...
o Tipp: Arbeitsvertrag aufsetzen

e Die Landjugend ist nicht fur Anmeldungen am Betrieb,
Arbeitsvertrage etc. verantwortlich.

e Der Praktikumsbetrieb muss bis 15.01.2024 fixiert sein!
o Danach Anfrage im Lj-Buro



Praxisstellen,

di¢c in den vorigen Jahren itber die

Partnerorganisation vermittelt wurden
sind

Keine Selplacement-Praktikumsstellen




Selfplacement
in EU + Island & Norwegen rO\

vermittelter
Praktikumsplatz

uber eine Partnerorganisation



Vermitteltes Praktikum

Was hei3t das?

Unsere Partnerorganisation in den
ausgewahlten Praktikumslandern suchen

anhand deiner Interessen einen passenden
Betrieb fur dich.



Vermitteltes Praktikum

W as sind die Vorteile?

e Die Partnerorganisation im Praktikumsland kummert sich um die
Rahmenbedingungen: Arbeitszeiten, Gehalt, freie Tage,
Unterkunft, Verpflegung, etc.

e Unterstutzung bei der Anreise

e Die ordnungsgemalfe Abwicklung im Gastland
entspricht den § Regelungen

e Ansprechperson & Betreuung im gewahlten Praktikumsland






Praktikum in Kreta
Rahmenbedingungen

e Alter: ab 1/ Jahren moglich

e Dauer: ab 4 Wocher

e Sprache: Englisch

e Bereitschaft tatkraftig mitzuarbeiten

e Einsatzgebiete: Kuche, Service, Rezeption,
Housekeeping (Oft gemischte Aufgabenbereiche)




Praktikum in Kreta

Vorteile

e Start voriges Jahr

e Ausgewahlte Betriebe

e Kontakt mit der Partnerorganisation
e Betreuung vor Ort

e RegelmalBige Evaluierung






Praktikum in Kreta

#Facts

e grof3te griechische Insel

e An rund 300 Tagen im Jahr scheint die Sonne auf
diesem Inselparadies.

e Die Nordkuste von Kreta ist bekannt fur viel Wind.

e Die Griechen kommen oft zu spat.

e Mittags: kleine Snacks, am Abend: grof3es Dinner






Praktikum in Irland

Rahmenbedingungen

e Alter: ab 18 Jahren moglich

e Dauer: ab 4 Wochen

e Sprache: Englisch

e Bereitschaft tatkraftig mitzuarbeiten

e Einsatzgebiete: Kuche, Service, Rezeption,
Housekeeping (Oft gemischte Aufgabenbereiche)




Praktikum in Irland

Vorteile

e Zusammenarbeit seit ca. 20 Jahren mit Equipeople (td
e Ausgewahlte Betriebe

e Anreisehilfestellung

e Betreuung vor Ort

e Besuch der PO wahrend des Praktikum

e RegelmalBige Evaluierung
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Praktikum in Irland
#Facts

e Nachmittags trinkt man Tee und isst dazu Kekse
(Scones) und Kuchen-

e pbekannt fur saftig-grune Wiesen und Kusten

e sehr freundliche, offene und relaxde Menschen

o sehr traditionelle Familien

e Nicht viele Iren haben wirklich rote Haare.



Erasmus + Forderung




EU-Mobilitatsprogramm um Praktika im

europaischen Ausland zu fordern

Fordersumme
>90 Tage =2.700 € - 3.100 €




=(0edD Erasmus+
Auszahlungsmodalitiaten

80% nach Praktikumsende
(Dezember 2024 / Janner 2025)

80%

AN - 20% voraussichtlich
im Herbst 2025 / 2026

Es besteht kein Rechtsanspruch auf die Erasmus+ Forderung.



Erasmus+ Forderung

e Praxisdauer mind. 2 Wochen
e HLW/TMS Schuler:innen oder Absolvent:innen*®
o *Schulabschluss in den letzten 12 Monaten
e Europaisches Land + EWR-Staaten
o Schweiz & Grof3britannien nicht forderfahig
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Schritt fur Schritt
zum Praktikum




1. Bin ich bereit fur ein internationales Praktikum ?

2. Entscheidung: Selfplacement vs. vermitteltes Praktikum

3. Registrierung auf unserer Datenbank
tourismus.praktikum.landjugend.at

4. Bewerbungsunterlagen hochladen bis 15.01.2024



Seliplacement
Fahrplan

: : Bewerbungsunterlagen
Praktikumsbetrieb d g . :
auf der Datenbank Vorbereitungsseminar
suchen - . ..
vollstandig hochladen in Prasenz

PRAKTIKUM



Seliplacement
Bewerbungsunterlagen

e Europass Lebenslauf

o https://www.youtube.com/watch?v=gC1Re90mhTA
e Learning Agreement (Leerformular Landjugend)
e Bewerbungsfoto

e Praktikantenvereinbarung (Leerformular Landjugend)



Learning Agreement

L6 ECVET Leaming Agresment — 2023

Learning Agreement -Erasmus+
Version 2023

Gelb hinterlegte Felder sind auszufiillen

1. Information about the participants

Contact details of the home organisation

MName of organization

Verein zur Forderung internationaler Toursmusprakiika

Address

Wiener Stralie 64, 3100 St. Palien

Contact person

Lisa Egger

Telephone

+4350 259 26312

E-Mail

lisa.egger@lk-noe.at

Contact details of the host org,

anisation

Mame of organization

K Ciacthairah

1 deines

Address

Telephone

E-Mail

Website

Tutor/mentor

Kontakidaten des/r Betriebsleiters/in

Telephone

E-Mail

|16 ECVET Leaming Agresment — 2023

IL6 ECVET Leaming Agreement — 2023

Enclosures in annex -
please tick as appropriate

YES

5. Assessment and documentation

Perzon(z) responsible for
assessing the leamer's
performance

Name deines Prakikumsketriebes:

Host

Azzeszment of learming
outcomes

Date of assessment 1 week befors departure

Method: personal talk, feedback for both sides: host and trainee

How and when will the
assessment be recorded?

The fesdback form from Verein zur Frderung Intemationaler Tounsmuspraktika has
to be sent 2 weeks after the end of the traineeship.

Contact details of the leamer

Please include

* Detailed information about the assessment procedure (e.g. methods, criteria,
assessment grd)

X Template for documenting the acquired leaming outcomes (such as the
leamer’s transcript of record or Europass Mokility)

X Individual's development plan when abroad

L6 ECVET Leaming Agreement — 2023

7. Signatures

Home _—
organisationicountry Host organisation/country Learner
e Th Mame deines Gasthetriebes, Land:
R
R s

erein zur Farderung

intermafionaler

Tourismuspraktika, Austria

6. Validation and recognition

Mame Deine Kontaktdaten

BBHPESS | oo
Tl ephOmE | e

o L O OSSO
Date of birth | [dafmmifyyyy) ..o

Gender | OMale OFemale O Diverse

Person (s) responsible for
validating the leaming
outcomes achieved and
for recogniging the learming
outcomes achieved abroad

Praxiskoordinatorin oder Direktorln deiner Schule

Contact details of parents or legal guardian of the learner, f applicable

How will the validation
process be caried out?

The feedback form from Veren zur Forderung Intiemationaler Tounsmusprakika has to
be sent 2 weeks afier the end of the traineeship.

Signature Signature Signature
Unterechnft deines Gastbetriek Deine Unterschnft
Lisa Egger e e
program coordinator Host organisation/Host LeamenPraktikant
Flace, date Place, date Place, date
Ort & Datum: Ort & Datum:
St Polten, 31082022

Mame

Kontakidaten deiner Eltern | gesetzlichen Verireter

Recording of validated
achievements

Date: 2 weeks after the intemship

If applicable: Parent or legal guardian

Method: feedback form, confirmation — according to school's requirements

Address | ...

Telephone | ..

How will the recognition be
conducted?

Method: feedback form, confirmation — according to school's requirements

E-Mail | ...

2. Duration of the learning period abroad

Start date of the training
gbroad | Geplanter Praktikumsstart (ddimmiyyyy):

End date of the training
gbroad | Geplantes Prakiikumeende (ddimmiyyyy): oo
Length of time abroad Geplante DauerinWochen: ...

3. The qualification being taken by the learner - including information on the
learner’s progress (knowledge, skills and competence already acquired)

Title of the qualification being
taken by the learmer (please
also provide the title in the
language of the partnership, if
appropriate)

Matriculation and Diploma Certificate of the College for Economics with
focus on Toursm

Mame deiner Eliemn | gesetzlichen Verrster

Mame, role

Unterschnft deiner Eltem | gesetzlichen Vertreter

Place, date

Ort & Datum:




vermitteltes Praktikum
Fahrplan

15.01.2024

Bewerbungsunterlagen
auf der Datenbank
vollstandig hochladen

Betriebssuche uUber die Vorbereitungsseminar
Partnerorganisation in Prasenz

PRAKTIKUM



Vermitteltes Praktikum

Bewerbungsunterlagen

e Europass Lebenslauf
o https://www.youtube.com/watch?v=gC1Re90OmhTA
e Bewerbungsfoto + Qualifikationsfoto
e Praktikantenvereinbarung (Leerformular Landjugend)
e Motivationsschreiben
e Referenzschreiben

e Anmeldeformulare fur Irland
.. alles In englischer Sprache






Was ich an dieser Reise am meisten schatze, sind die tollen
Menschen, die ich kennenlernen durfte und die Freundschaften, die
entstanden sind. Mit meinen Arbeitskollegen, welche von Anfang
an sehr offen und extrem freundlich waren, hatte ich immer Spaf3
und sie brachten mir jeden Tag viel Freude. Auch auBerhalb der
Arbeit traf ich auf einige Leute, die ich fUr immer in Erinnerung
behalten werde.

Alina Strom

lch wurde in meinem Praxisbetrieb von meinen Mitarbeitern
genauso wie von meinen Vorgesetzen sehr herzlich und offen
aufgenommen. Meine Aufgaben haben sich aus Housekeeping,
Arbeit in der Kuche und Arbeit im Service zusammengesetzt.
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